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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 

I.GIỚI THIỆU NHÀ TUYỂN DỤNG: 

Công TNHH Công nghệ và dịch vụ Sơn Việt 

MST: 0107 286 288 

Đc: Thôn An Trai, Xã Vân Canh, Huyện Hoài Đức, TP Hà Nội 

Văn phòng làm việc: Thôn An Trai, Xã Vân Canh, Huyện Hoài Đức, TP Hà Nội 

Sơn Việt là đơn vị chuyên cung cấp các sản phẩm Chăm sóc và bảo dưỡng được nhập khẩu từ 

Châu Âu, Hàn Quốc…cho ngành ô tô tại Miền Bắc – Việt Nam. Hiện tại khách hàng của Sơn 

Việt bao gồm các đại lý ô tô của: Hyundai, Honda, Toyota, Kia, Mazda, Mitsubishi… 

Do nhu cầu mở rộng công ty với mục tiêu và niềm tin trở thành công ty Top đầu trong ngành 

Chăm sóc và bảo dưỡng ô tô tại Miền Bắc – Việt Nam. Sơn Việt rất mong sẽ được hợp tác với 

những đồng nghiệp mới có tinh thần trách nhiệm và sự gắn bó lâu dài với công ty. 

II.VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG: 

CHUYÊN VIÊN BÁN HÀNG (Sale Kỹ Thuật)  

1. Số lượng: 

- 02 người. 

- Giới tính: Nam và Nữ. 

2.  Mô tả công việc: 

- Giới thiệu, tư vấn khách hàng sử dụng sản phẩm Chăm sóc và Bảo dưỡng ô tô. 

- Tư vấn cho khách hàng các tính năng và giá trị của sản phẩm. 

- Duy trì và phát triển các mối quan hệ với khách hàng cũ và mới. 

- Lập kế hoạch phát triển doanh số và triển khai thị trường. 

- Thu thập thông tin, nhu cầu khách hàng, phân tích tìm hiểu xu hướng thị trường, đối thủ cạnh 

tranh. - Chi tiết sẽ được trao đổi thêm trong quá trình phỏng vấn. 

3. Yêu cầu:  

- Tốt nghiệp Trung cấp, Cao Đẳng, Đại Học chuyên ngành: Kỹ thuật ô tô hoặc Thương mại. 

- Kinh nghiệm làm việc: Ít nhất 06 tháng làm việc thực tế tại các xưởng dịch vụ ô tô hoặc kinh 

doanh thị trường. (Chấp nhận đào tạo cho ứng viên mới chưa có kinh nghiệm nếu ứng viên có 
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tinh thần trách nhiệm cao). 

- Kỹ năng giao tiếp tốt. 

- Kỹ năng máy tính cơ bản. 

- Vui vẻ hòa đồng, nhiệt tình, năng động, nhạy bén, có tinh thần kỷ luật. 

4. Quyền lợi: 

- Mức lương: Khung lương cơ bản từ 7- 10 triệu vnđ/ tháng. 

- Chế độ thưởng doanh số cao và rõ ràng, đàm phán trực tiếp khi phỏng vấn. 

- Thưởng tháng 13 và tết Nguyên đán rõ ràng. 

- Làm việc trong môi trường trẻ, năng động, chuyên nghiệp. 

- Được hưởng tất cả các chế độ BHXH, BTYT, BHTN theo quy định luật lao động. 

- Chế độ nghỉ dưỡng hàng năm trong và ngoài nước, khám sức khỏe định kỳ hàng năm. 

5. Thời gian làm việc:  

- Full-time.   

- Nghỉ Chủ nhật và chiều thứ 7. 

- Nghỉ lễ và phép theo tiêu chuẩn và lịch của nhà nước. 

- Phóng vấn và đi làm ngay trong tháng 10-2021. 

6. Hồ sơ:  

- Thư dự tuyển, CV (Tiếng Việt) 

- CV có dán ảnh 4x6 (không quá 06 tháng) 

- Bản sao giấy khai sinh, các văn bằng, chứng chỉ. (Gửi ảnh trước) 

- Chứng minh thư, hộ khẩu photo công chứng. (Có thể gửi sau) 

7.  Ưu tiên nhân sự: 

- Hướng ngoại và thích khám phá các địa phương khác tại Miền Bắc. 

- Nhân sự sinh năm 1996 -1997. 

8.  Địa chỉ nộp hồ sơ:  

Email: tnguyent.pro@gmail.com hoặc sonviet.service@gmail.com 

Điện thoại liên hệ và phỏng vấn: 0966 866 104 – Mr Trường 


